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2. Las recomendaciones, cambios y modificaciones sugeridas a los informes presentados contribuyen a la efectividad del control fiscal macro

3. El seguimiento efectuado a los planes, programas y proyectos a cargo de la Dirección de Economía y Finanzas Distritales y del proceso de prestación del servicio macro se efectúan con oportunidad, eficiencia y eficacia.

4. Los sistemas de control interno y de gestión de calidad son apoyados y monitoreados con eficiencia y oportunidad para garantizar el mejoramiento continuo.

	V.        CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES 




1. Constitución Política
2. Estatuto Orgánico de Bogotá

3. Normas de organización y funcionamiento de la Contraloría de Bogotá

4. Sistemas de gestión de la calidad

5. Formulación y Evaluación de Políticas Públicas

6. Redacción de Informes Técnicos.

7. Formulación y evaluación de proyectos sociales.

	VI.        REQUISITOS DE ESTUDIOS Y EXPERIENCIA




Estudios

Título  Profesional en Ingeniería Industrial, Ingeniería de Sistemas, Economía, Administración Pública o de Empresas, Administración Bancaria y Financiera, Derecho, Contaduría Pública, Marketing y negocios Internacionales, Comercio Exterior y/o Comercio Internacional.
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